Na temelju ¢lanka 31. stavka 5. Zakona o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim sluZbama
(.,Narodne novine®, broj 155/23.), Vijece za pracenje i unaprjedenje sustava plaé¢a u drzavnoj
sluzbi i javnim sluzbama je na sjednici odrzanoj 26. studenoga 2024. godine donijelo

DOPUNE POSLOVNIKA O RADU

VIJECA ZA PRACENJE I UNAPRJEDENJE SUSTAVA PLACA U DRZAVNOJ
SLUZBI 1 JAVNIM SLUZBAMA

Clanak 1.

U Poslovniku o radu Vijeca za pracenje i unaprjedenje sustava pla¢a u drzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama od 21. veljace 2024., iza ¢lanka 3. dodaju se ¢lanci 3.a i 3.b koji glase:

,,élanak 3.a

(1) Vijece daje misljenje o prijedlozima uredbi kojima se utvrduju radna mjesta i koeficijenti
za obracun pla¢e u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama, koje dostave tijela drzavne uprave
nadlezna za predlaganje tih uredbi u skladu s ¢lankom 14. stavcima 3. i 4. Zakona o platama u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (dalje u tekstu: Zakona o pla¢ama).

(2) Zahtjevi za izmjenu ili dopunu uredbe kojom se utvrduju radna mjesta i koeficijenti za
obracun place u drZzavnoj sluzbi koje drzavna tijela, javne sluZbe odnosno sindikati neposredno
podnesu Vijecu, dostavit ¢e se na misljenje:

- tijelu drzavne uprave nadleznom za sluzbenicke odnose, ako se prijedlog odnosi na
jedinstvena radna mjesta u drzavnoj sluzbi

- tijelu drzavne uprave ili drugom drZavnom tijelu nadleZznom za upravno ili struéno
podruc¢je u kojem se utvrduje radno mjesto, ako se prijedlog odnosi na posebna radna
mjesta u drzavnoj sluzbi.

(3) Zahtjevi za izmjenu ili dopunu uredbe kojom se utvrduju radna mjesta i koeficijenti za
obratun place u javnim sluzbama koje drzavna tijela, javne sluzbe odnosno sindikati
neposredno podnesu Vijecu, dostavit ¢e se na misljenje:
- tijelu drzavne uprave nadleznom za rad, ako se prijedlog odnosi na opéa radna mjesta u
javnim sluzbama
- tijelu drzavne uprave nadleznom za pojedinu javnu sluzbu, ako se prijedlog odnosi na
posebna radna mjesta u toj javnoj sluzbi.

(4) Nadlezna tijela drzavne uprave kojima su dostavljeni zahtjevi u skladu sa stavcima 2. i 3.
ovoga Clanka, analizirat ¢e opravdanost dostavljenih zahtjeva i provjeriti jesu li osigurana
potrebna financijska sredstva te dostaviti Vijecu misljenje o zahtjevu. Ako nadlezna tijela
ocijene da je zahtjev opravdan, dostavit ¢e Vijecu i procjenu fiskalnog uéinka.

(5) Vijece ¢e na sjednici raspraviti dostavljeno misljenje i o zakljudcima obavijestiti tijelo
drzavne uprave nadleZzno za predlaganje uredbe u skladu sa Zakonom o placama.



(6) Ako nadlezna tijela iz stavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka ocijene da dostavljeni zahtjev nije
opravdan ili nisu osigurana potrebna financijska sredstva, obavijest ¢e o tome podnositelja
zahtjeva i Vijece.

(7) Vijece nece raspravljati o pojedina¢nim zahtjevima za izmjenom ili dopunom uredbi koji
nisu podneseni od strane drzavnog tijela, javne sluzbe odnosno sindikata ve¢ ée tijelo drzavne

uprave nadlezno za sluzbenicke odnose uputiti podnositelje na moguénost obraéanja nadleZznom
tijelu drzavne uprave.

Clanak 3.b
Ako javna ustanova dostavi Vijec¢u prijedlog za koristenje naziva i koeficijenta posebnog
radnog mjesta propisanog za drugu ustanovu sukladno ¢lanku 4. stavcima 4. do 6. Uredbe o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun plaée u javnim
sluzbama (,,Narodne novine®, broj 22/24.), prije odlu¢ivanja o prijedlogu Vijeée ¢e zatraziti
misljenje tijela drzavne uprave nadleZznog za javnu sluzbu u kojoj djeluje ustanova koja je
podnijela prijedlog, uz prethodno misljenje tijela drzavne uprave nadleZnog za javnu sluzbu u
kojoj je propisano posebno radno mjesto.*

Clanak 2.

U ¢lanku 4. iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:

»Poziv za sjednicu Vijeca s pripadaju¢im materijalima dostavlja se ¢lanovima Vijeéa najkasnije
tjedan dana prije odrzavanja sjednice.*.

Dosadasnji stavcei 2. 1 3. postaju stavci 3. i 4.

Clanak 3.

Ove Dopune Poslovnika stupaju na snagu danom dono3enja.

Zagreb, 26. studenoga 2024,




